
République	Tunisienne	

Ministère	des	Technologies	de	la	Communication	et	de	
l’Economie	Numérique	

-------------	
UGPO	Smart	Tunisia	

Décret	2014-6	du	2	janvier	2014	

	

	

 Numéro	:												/2018	
	

Fiche	d’adhésion	au	programme	«	Smart	Tunisia	»	
	
Dans	 le	 cas	 d’une	 nouvelle	 création/extension,	 prière	 remplir	 les	 informations	 suivantes	
pour	le	promoteur	de	l’entreprise	qu’il	soit	tunisien	ou	étranger	
	

Bénéficiaire 

	
Raison	sociale	:	............................................................................................................................		

Secteur	d’Activité	:	......................................................................................................................		

Produits/	Services	:	.....................................................................................................................		

Adresse	complète	/	Siège	social	:	................................................................................................		

CP/Ville/Pays	:	.............................................................................................................................		

Tél	:	...................................................................		Fax	:	.................................................................		

E-Mail	:	………………………………………………………Site	Web	:	.............................................................		

Si	cette	entreprise	fait	partie	d’un	Groupe	d’entreprises	:	
	
Nom	du	Groupe	:	........................................................................................................................		

Nationalité	du	Groupe	d’entreprise	:	..........................................................................................		

Nb	emplois	à	l’international	:	............................	Nb	emplois	en	Tunisie	:		...................................		

CA	à	l’international	:		.........................................	CA	en	Tunisie	:		................................................		

Pays	d’installation	:		....................................................................................................................		

	
Forme	juridique:	 SA	 	 SARL	 	 Autres	 		...................................................		

Totalement	exportatrice	:	 Oui	 	 Non	 	

Résidente	:	 Oui	 	 Non	 	

Registre	du	Commerce	:		...................................	Matricule	Fiscal	:		.............................................		

Code	en	Douane	:		.............................................	Date	de	création	:	………………………	...................		

Capital	Social	:	………………………	.........................	dont		...............................................	%		tunisien	

Actionnaires	:		.............................................................................................................................		



 

	

Nom	/	Prénom	du	1er	responsable	:		...........................................................................................		

Fonction	:		...................................................................................................................................		

E-mail	:		...............................................................................		 GSM	:		..........................................		

Contact	projet	:		..........................................................................................................................		

Fonction	:		...................................................................................................................................		

Tél	:		.............................................................................		Fax	:		......................................................		

E-mail	:		.....................................................................		GSM	:		......................................................		

	
Projet 

	

	
	 Extension	(Entreprise	existante	en	Tunisie)	 	 Nouvelle	création	

	

Prévisions	de	création	d’emplois	sur	les	trois	prochaines	années	:	............................................		

2019	 2020	 2021	

	 	 	
	

Activité	:	
	 Services	de	Recherche	et	Développement	(Minimum	50	emplois	sur	3ans)	

	 Développement	et	maintenance	de	logiciels	(Minimum	200	emplois	sur	3ans)	

	 Traitement	de	données	(Minimum	400	emplois	sur	3ans)	

	 Services	qui	concernent	la	relation	avec	les	clients	et	les	services	connexes	(y	compris	
Centres	d’appels)	(Minimum	900	emplois	sur	3ans)	

	
Détail	de	l’activité	:	.....................................................................................................................		
	
	 	 	.........................................................................................................................................		
	
	 	 	.........................................................................................................................................		
	
	
	
	

Signature	et	cachet		
	
	
	
	
Fait-le	……………………..	
	
	


